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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1217 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Σύσταση και'Εναρξη Λειτουργίας Παραρτήματος στο 
Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου Πολί¬ 
χνης του Ν. Θεσσαλονίκης. 1 

Σύσταση και συγκρότηση μιας 7μελούς Επιτροπής και 
τεσσάρων τριμελών Υποεπιτροπών Ελέγχου Πλη- 
ρότητας/Αξιολόγησης των προτάσεων των υποψη¬ 
φίων αναδοχών που έχουν υποβληθεί στο πλαίσιο 
της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για 
το έργο «Θετικές Δράσεις για την Ισότητα των Ευ¬ 
καιριών μεταξύ Γυναικών και Ανδρών στις Μικρο- 


μεσαίες και Μεγάλες Επιχειρήσεις (β' κύκλος)».... 2 
Αναπροσαρμογή ονομαστικής Αξίας τιμαριθμοποιη- 
μένων ομολόγων λήξης 25.7.2025 στις 31.8.2006. 3 

Σύσταση ελεγκτικής ομάδας για τη διενέργεια ελέγχου 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Υγεία - Πρόνοια.... 4 
Καθορισμός ώρας έναρξης εργασίας του προσωπικού 
Γ ραφείων των Υπηρεσιών του Υπουργείου Δημόσιας 

Τάξης και της Εθνικής Υπηρεσίας Πληροφοριών. 5 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο Δήμο Χο- 

λαργού Νομ. Αττικής. 6 

Έγκριση σύναψης συμβάσεων μίσθωσης έργου στο 

Πνευματικό Κέντρο Δήμου Φιλιατών. 7 

Έγκριση Συμβάσεων ΜίσθωσηςΈργου στο Δήμο Μα- 

λακασίου. 8 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στην ΑΡΧΟΝΤΗ Γλυκερία του Θωμά 9 
Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κού Λειτουργού στην Κοτσώνη Αναστασία. 10 

Παροχή άδειας για τη συγχώνευση αμοιβαίων κεφα¬ 
λαίων που διαχειρίζεται η εταιρεία ΕΕΘ ΑΕΔΑΚ. 11 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. ΔΟΛ ΚΕΠ/Φ.1/13/19010 (1) 

Σύσταση και Έναρξη Λειτουργίας Παραρτήματος στο 
Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου Πολίχνης 
του Ν. Θεσσαλονίκης. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των παρ. 1, 2, 3, 4, 5, 6 και 7 του άρθρου 31 του ν. 


4 Σεπτεμβρίου 2006 

3013/2002 (ΦΕΚ 102/Α71.5.2002) «Αναβάθμιση της πολι¬ 
τικής προστασίας και λοιπές διατάξεις», 

β) της παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3146/2003 (ΦΕΚ 
125/Α723.5.2003) «Οργάνωση και άσκηση του εκλογικού 
δικαιώματος των ετεροδημοτών και άλλες διατάξεις», 

γ) του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/Α'/22.4.2005), 
σχετικά με την πρόβλεψη δαπανών σε κείμενο κανονι¬ 
στικών πράξεων. 

2) Την υπ’ αριθμ. ΔΙΔΚ/Φ. 1/2/6139/23.3.2004 (ΦΕΚ 527/ 
Β724.3.2004) κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του 
Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέ¬ 
ντρωσης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης». 

3) Την υπ’ αριθμ. ΔΙΣΚΠΟ Φ.1/οικ.16483 (ΦΕΚ 1153/ 
Β74.9.2002) απόφαση με την οποία ορίστηκε η ημερομη¬ 
νία έναρξης λειτουργίας του ΚΕΠ του Δήμου Πολίχνης 
του Ν. Θεσσαλονίκης. 

4) Το υπ’ αριθμ. 11826/17/5/2006 έγγραφο του Δήμου 
Πολίχνης του Ν. Θεσσαλονίκης με το οποίο ζητήθηκε 
η έγκριση της σύστασης ενός Παραρτήματος στο Κέ¬ 
ντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου Πολίχνης του 
Ν. Θεσσαλονίκης, αποφασίζουμε: 

Στο Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών με ηλεκτρονικό 
αριθμό 235, του Δήμου Πολίχνης του Νομού Θεσσα¬ 
λονίκης, συνιστάται ένα Παράρτημα, το οποίο εδρεύει 
στο συνοικισμό Μετεώρων του Δήμου Πολίχνης του Ν. 
Θεσσαλονίκης. 

Ως ημερομηνία έναρξης λειτουργίας του παραρτήμα¬ 
τος ορίζεται η 10.9.2006. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 14 Αυγούστου 2006 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΑΝΔΡΕΟΥΛΑΚΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. ΔΙΑΠ/Φ.23.1/5565 (2) 

Σύσταση και συγκρότηση μιας 7μελούς Επιτροπής και 
τεσσάρων τριμελών Υποεπιτροπών Ελέγχου Πλη- 
ρότητας/Αξιολόγησης των προτάσεων των υποψη¬ 
φίων αναδοχών που έχουν υποβληθεί στο πλαίσιο 
της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος για το 
έργο «Θετικές Δράσεις για την Ισότητα των Ευκαι¬ 
ριών μεταξύ Γ υναικών και Ανδρών στις Μικρομεσαί- 
ες και Μεγάλες Επιχειρήσεις (β' κύκλος)». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΙΣΟΤΗΤΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας 
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για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
98/Α'). 

2. Το ν. 1943/1991 «Εκσυγχρονισμός της οργάνωσης και 
λειτουργίας της δημόσιας διοίκησης, αναβάθμιση του 
προσωπικού της και άλλες συναφείς διατάξεις». 

3. Την υπ’ αριθμ. Υ1 (ΦΕΚ 513/10.3.2004) απόφαση του 
Πρωθυπουργού «Μεταβολή τίτλων Υπουργείων και κα¬ 
θορισμός της σειράς τάξης των Υπουργείων». 

4. Το ν. 2083/1992 (159/Α/21.9.1992) «Εκσυγχρονισμός 
της Ανώτατης Εκπαίδευσης». 

5. Το π.δ. 373/1995 (ΦΕΚ 201/Α/1995) «Συγχώνευση των 
Υπουργείων Προεδρίας της Κυβερνήσεως και Εσωτε¬ 
ρικών στο Υπουργείο Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης 
και Αποκέντρωσης και καθορισμός των αρμοδιοτήτων 
του». 

6. Το π.δ. 400/1995 (ΦΕΚ 226/Α/1995) «Σύσταση Γεν. 
Γραμματείας Δημόσιας Διοίκησης στο ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. και 
καθορισμός των αρμοδιοτήτων της». 

7. Την υπ’ αριθμ. 28393/29.12.1996 (ΦΕΚ 1172/Β/31.12.1996) 
απόφαση Υπουργού ΕΣΔΔΑ «μεταβίβαση αρμοδιοτήτων 
στη Γ ενική Γ ραμματέα, της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότη¬ 
τας των φύλων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

8. Την υπ’ αριθμ. Π2β/2808/31.7.1997 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Υγείας και Πρόνοιας σχετικά με τις Προϋπο¬ 
θέσεις ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων Φροντίδας, 
Προσχολικής Αγωγής και Διαπαιδαγώγησης (Βρεφικών 
- Παιδικών - Βρεφονηπιακών Σταθμών, Μονάδων Φύλα¬ 
ξης Βρεφών και νηπίων) από φορείς ιδιωτικού δικαίου, 
κερδοσκοπικού και μη χαρακτήρα. 

9. Τον Κανονισμό (ΕΚ) 1260/1999 του Συμβουλίου της 
Ε.Ε. περί γενικών διατάξεων για τα Διαρθρωτικά Τα¬ 
μεία. 

10. Τον Κανονισμό (ΕΚ) αριθμ. 1784/1999 του Ευρωπαϊ¬ 
κού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης «σχετικά με το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο». 

11. Τον Κανονισμό (ΕΚ) αριθμ. 1159/2000 της Επιτροπής 
«για τις δράσεις πληροφόρησης και δημοσιότητας που 
πρέπει να αναλαμβάνουν τα κράτη μέλη σχετικά με τις 
παρεμβάσεις των Διαρθρωτικών Ταμείων». 

12. Τον Κανονισμό (ΕΚ) υπ’ αριθμ. 1685/2000 της Επι¬ 
τροπής για θέσπιση λεπτομερών κανόνων εφαρμογής 
του Κανονισμού (ΕΚ) 1260/1999 του Συμβουλίου όσον 
αφορά την επιλεξιμότητα των δαπανών των ενεργειών 
που συγχρηματοδοτούνται από τα Διαρθρωτικά Τα¬ 
μεία. 

13. Το ν. 2860/2000 «Διαχείριση, Παρακολούθηση και 
έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 251 Α/14.11.2000) όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 17 του ν. 3193/2003. 

14. Την απόφαση της Επιτροπής των Ε.Κ. Ε(2000) 
3405/28.11.2000 για την έγκριση του ΚΠΣ 2000-2006 για 
τις κοινοτικές διαρθρωτικές παρεμβάσεις στις Περιφέ¬ 
ρειες που υπάγονται στον Στόχο 1 στην Ελλάδα, όπως 
τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. Ο (2004) 2414/3.12.2004 
απόφαση έγκρισης του αναθεωρημένου Κοινοτικού 
Πλαισίου Στήριξης. 

15. Την υπ’ αριθμ 118267/14.12.2000 κοινή υπουργική 
απόφαση «Σύσταση και Λειτουργία Ειδικής Υπηρεσί¬ 
ας Διαχείρισης Ε.Π. Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση» (ΦΕΚ 1595/Β/2000), όπως τροποποιήθη¬ 
κε με τις υπ’ αριθμ. 399/3.9.2001 (ΦΕΚ 1155/Β/5.9.2001), 
103466/15.5.2003 (ΦΕΚ631/Β/21.5.2003), 220219/21.1.2004 


(ΦΕΚ 101/Β/23.1.2004) και 222999/8.7.2005 (ΦΕΚ 1157/Β/ 
19.8.2005) όμοιες κοινές υπουργικές αποφάσεις. 

16. Τον Κανονισμό ΕΚ αριθμ. 69/2001 «για την εφαρ¬ 
μογή των άρθρων 87 και 88 της συνθήκης ΕΚ στις ενι¬ 
σχύσεις ήσσονος σημασίας». 

17. Τον Κανονισμό (ΕΚ) αριθμ. 438/2001 για θέσπιση λε¬ 
πτομερών κανόνων εφαρμογής του Κανονισμού 1260/1999, 
όσον αφορά τα συστήματα διαχείρισης και ελέγχου των 
παρεμβάσεων των Διαρθρωτικών Ταμείων. 

18. Τον Κανονισμό (ΕΚ) υπ’ αριθμ. 448/2001 της Επιτρο¬ 
πής «για τη θέσπιση λεπτομερών κανόνων εφαρμογής 
του Κανονισμού 1260/1999, όσον αφορά τη διαδικασία 
διενέργειας δημοσιονομικών διορθώσεων στην παρέμ¬ 
βαση που χορηγείται στο πλαίσιο των Διαρθρωτικών 
Ταμείων. 

19. Την απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής {2001} 
38/9.3.2001 που εγκρίνει το Ε.Π «Απασχόληση και Επαγ¬ 
γελματική Κατάρτιση», όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ 
αριθμ. Ο (2004) 5336/16.12.2004 απόφαση έγκρισης του 
αναθεωρημένου Επιχειρησιακού Προγράμματος. 

20. Τις αποφάσεις της 1ης, 4ης και 5ης Επιτροπής 
Παρακολούθησης της 30.5.2001, 8.11.2004 και 30.11.2005 
αντίστοιχα, για την έγκριση Συμπληρώματος Προγραμ¬ 
ματισμού του Ε.Π. «Απασχόληση και Επαγγελματική Κα¬ 
τάρτιση και ειδικά το τμήμα που αναφέρεται στο μέτρο 
που εντάσσεται η αναφερόμενη στην απόφαση πράξη 
καθώς και της 2ης την 7.6.2002 για την έγκριση των 
κριτηρίων ένταξης πράξεων στο εν λόγω μέτρο. 

21. Το ν. 2916/2001 (114/Α/11.6.2001) «Διάρθρωση της 
ανώτατης εκπαίδευσης και ρύθμιση θεμάτων του τε¬ 
χνολογικού τομέα αυτής». 

22. Την υπ’ αριθμ. 4033/26.7.2001 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για το Ενιαίο 
Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης 
και Ελέγχου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρ¬ 
τισης συγχρηματοδοτούμενων από το Γ' ΚΠΣ (2000 
-2006), για όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που 
εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης. 

23. Την υπ’ αριθμ. 5387/8.10.2001 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας που ορίζει το Σύστημα Διαχείρισης, Πα¬ 
ρακολούθησης, Αξιολόγησης και Ελέγχου των Ενεργει¬ 
ών Παροχής Συνοδευτικών Υποστηρικτικών Υπηρεσιών 
συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ με το οποίο κα¬ 
θορίζονται οι όροι, τα δικαιολογητικά, τα παραστατι¬ 
κά στοιχεία και οι λοιπές υποχρεώσεις που πρέπει να 
τηρούνται από τους φορείς υλοποίησης των ενεργειών 
αυτών. 

24. Την υπ’ αριθμ. 112810/18.6.2002 κοινή απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων που ορίζει το Σύστημα Δια¬ 
χείρισης, Παρακολούθησης, Αξιολόγησης και Ελέγχου 
των Ενεργειών Παροχής Συνοδευτικών Υποστηρικτικών 
Υπηρεσιών συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο 
πλαίσιο του Γ ΚΠΣ (2000-2006). 

25. Την υπ’ αριθμ. 112809/26.6.2002 κοινή υπουργική 
απόφαση που τροποποιεί την υπ’ αριθμ. 4033/26.7.2001 
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων για το Ενιαίο Σύστημα Διαχείρισης, Αξιο¬ 
λόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου των ενεργειών 
Επαγγελματικής Κατάρτισης συγχρηματοδοτούμενων 
από το Γ' ΚΠΣ (2000 -2006), για όλα τα Επιχειρησιακά 
Προγράμματα που εμπεριέχουν δράσεις Κατάρτισης. 

26. Το υπ’ αριθμ. 103491/29.11.2002 έγγραφο της Ειδι- 
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κής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. «Απασχόληση και 
Επαγγελματική Κατάρτιση» σχετικά με την «Τροποποί¬ 
ηση του Συμπληρώματος Προγραμματισμού» με την 
γραπτή διαδικασία. 

27. Την υπ’ αριθμ. 112501/9.11.2004 (ΦΕΚ1690/Β/15.11.2004) 
απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής 
Προστασίας με θέμα «Σύστημα Διαχείρισης του Ενι¬ 
αίου Μητρώου Αξιολογητών (Ε.Μ.Α.) του Υπουργείου 
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, (σε αντικα¬ 
τάσταση των υπ’ αριθμ. 106543/16.4.1998,111531/18.6.1999 
και 4032/26.7.2001 αποφάσεων του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων). 

28. Την υπ’ αριθμ. 112392/8.12.2004 κοινή υπουργική 
απόφαση (ΦΕΚ 1813/Β/8.12.2004) που τροποποιεί την υπ’ 
αριθμ. 112809/18.6.2002 απόφαση του Υπουργού Εργασί¬ 
ας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων για το Ενιαίο Σύστημα 
Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγ¬ 
χου των ενεργειών Επαγγελματικής Κατάρτισης συγ- 
χρηματοδοτούμενων από το Γ' ΚΠΣ (2000 - 2006), για 
όλα τα Επιχειρησιακά Προγράμματα που εμπεριέχουν 
δράσεις Κατάρτισης. 

29. Την υπ’ αριθμ. 110327/14.2.2005 (ΦΕΚ 230/Β/21.2.2005) 
κοινή υπουργική απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας και Οικονομίας και Οικονο¬ 
μικών για το «Σύστημα Πιστοποίησης Κέντρων Επαγ¬ 
γελματικής Κατάρτισης» (Κ.Ε.Κ.) 

30. Την υπ’ αριθμ. 222646/2.11.2005 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων 
Πόρων Τροποποίησης της υπ’ αριθμ. 101759/14.3.2005 
απόφασης Ένταξης ως προς τον προϋπολογισμό και 
το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης. 

31. Την υπ’ αριθμ. 113707/15.12.2005 κοινή απόφαση 
Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Απασχόλη¬ 
σης και Κοινωνικής Προστασίας που τροποποιεί την υπ’ 
αριθμ. 5387/8.10.2001 απόφαση του Υπουργού Εργασίας 
και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, που ορίζει το Σύστημα Δια¬ 
χείρισης, Παρακολούθησης, Αξιολόγησης και Ελέγχου 
των Ενεργειών Παροχής Συνοδευτικών Υποστηρικτικών 
Υπηρεσιών συγχρηματοδοτούμενων από το ΕΚΤ στο 
πλαίσιο του Γ' ΚΠΣ (2000-2006)», όπως τροποποιήθηκε 
με την υπ’ αριθμ. 112810/18.6.2002 κοινή υπουργική από¬ 
φαση (ΦΕΚ 785/Β/26.6.2002)». 

32. Την υπ’ αριθμ. 113709/23.12.2005 κοινή υπουργική 
απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών 
και Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας για το 
Σύστημα Πιστοποίησης Στελεχών Σ.Υ.Υ. 

33. Την υπ’ αριθμ. 220335/19.1.2006 πρόσκληση της Ει¬ 
δικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Ε.Π. «Απασχόληση & 
Επαγγελματική κατάρτιση» προς τη Γενική Γραμματεία 
Ισότητας για την υποβολή πρότασης ένταξης έργου. 

34. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΑΠ/Φ.2.3/1145/17.2.2006 πρόταση 
ένταξης πράξης της Γ ενικής Γ ραμματείας Ισότητας που 
υπεβλήθη στην Διαχειριστική Αρχή με το συνημμένο σε 
αυτή Τεχνικό Δελτίο Έργου. 

35. Τις Οδηγίες της Διαχειριστικής Αρχής του ΚΠΣ 
περί κριτηρίων και κανόνων επιλεξιμότητας δαπανών και 
λογιστικής παρακολούθησης στο πλαίσιο του Γ' ΚΠΣ. 

36. Το υπ’ αριθμ. 24310/ΕΥΣ5417/28.06.2005 έγγραφο 
του Γενικού Γραμματέα του Υπουργείου Οικονομίας 
και Οικονομικών, Γενική Γραμματεία Επενδύσεων και 
Ανάπτυξης: Θέματα Δημοσίων Συμβάσεων. 

37. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΑΠ/Φ.2.31/1679/17.3.2006 απόφαση 
του Υφυπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και 


Αποκέντρωσης, που ορίζει τον Οδηγό Εφαρμογής του 
έργου «Θετικές Δράσεις για την Ισότητα των Ευκαιριών 
μεταξύ Ανδρών και Γυναικών στις ΜΜΕ και στις Μεγάλες 
Επιχειρήσεις» του μέτρου 5.1. 

38. Την υπ’ αριθμ. 222082/10.4.2006 απόφαση, του Γ. 
Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και άλλων πόρων, 
ένταξης της πράξης «Θετικές Δράσεις για την Ισότητα 
των Ευκαιριών μεταξύ Ανδρών και Γ υναικών στις ΜΜΕ 
και στις Μεγάλες Επιχειρήσεις» στο μέτρο 5.1 του Ε.Π. 
«Απασχόληση και Επαγγελματική κατάρτιση» και τελικό 
δικαιούχο τη Γ ενική Γ ραμματεία Ισότητας. 

39. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΘΙΚ/Φ.101 Β/1/10288/16.5.2006 Πρό¬ 
σκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος της Γ ενικής Γ ραμ- 
ματέως Ισότητας για το Έργο: «Θετικές Δράσεις για την 
Ισότητα μεταξύ Ανδρών και Γ υναικών στις Μικρομεσαίες 
και Μεγάλες Επιχειρήσεις (β' κύκλος)». 

40. Το υπ’ αριθμ. ΔΙΑΠ/Φ.2.31/220/4.4.2006 αίτημα της 
Γενικής Γραμματείας Ισότητας προς την Ειδική Υπη¬ 
ρεσία Συντονισμού Δράσεων ΕΚΤ για επιλογή αξιολο- 
γητών/τριών από το ΕΜΑ του Υπ. Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας, για την αξιολόγηση των σχε¬ 
δίων που θα υποβληθούν κατά την Προκήρυξη του β' 
κύκλου του Μ5.1. 

41. Το υπ’ αριθμ. 111182/8.5.2006 Πρακτικό της Ειδικής 
Επιτροπής Επιλογής Αξιολογητών ΕΜΑ της Ειδικής 
Υπηρεσίας Συντονισμού ΕΚΤ του Υπ. Απασχόλησης και 
Κοινωνικής Προστασίας. 

42. Την ανάγκη συγκρότησης Επιτροπής για την αξιο¬ 
λόγηση των σχεδίων των υποψηφίων αναδοχών που 
θα υποβληθούν κατά την υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΘΙΚ/Φ.101 
Β/1/10288/16.5.2006 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέρο¬ 
ντος, της Γ ενικής Γ ραμματέως Ισότητας. 

43. Το υπ’ αριθμ. ΔΙΑΠ/Φ.2.3.1/3774/7.6.2006 αίτημα 
ένταξης στο Μέτρο 6.1 του Ε.Π «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ & ΕΠΑΓ¬ 
ΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ», της ΓΓΙ προς την ΕΥΔ. Ε.Π 
«Απασχόληση & Επαγγελματική Κατάρτιση». 

44. Το υπ’ αριθμ.. ΔΙΑΠ/Φ.2.3.1./7429/18.07.2006 έγγραφο 
προς την ΕΥΔ Ε.Π. ΑΕΚ, για την Ένταξη στο Μέτρο 6.1 
του ελέγχου πληρότητας και αξιολόγησης των προτά¬ 
σεων που θα κατατεθούν στο πλαίσιο του β’ κύκλου, 
αποφασίζουμε: 

1. Τη σύσταση και συγκρότηση μιας 7μελούς Επιτρο¬ 
πής και τεσσάρων Υποεπιτροπών Ελέγχου Πληρότη- 
τας/Αξιολόγησης του έργου «Θετικές δράσεις υπέρ 
των γυναικών στις μικρομεσαίες και μεγάλες επιχειρή¬ 
σεις» που προκηρύχθηκε με την υπ’ αριθμ. ΔΙΘΙΚ/Φ.101 
Β/1/10288/16.5.2006 Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέρο¬ 
ντος της Γ ενικής Γ ραμματέως Ισότητας. 

2. Την επιτροπή αποτελούν οι κάτωθι: 

Τακτικά μέλη: 

1. Κωστάκος Γεώργιος, Προϊστάμενος Δ/νσης Ανάπτυ¬ 
ξης Πληροφόρησης της ΓΓΙ, ως πρόεδρος. 

2. Χριστίνα Παπαδημητρίου, Προϊσταμένη Τμήματος 
Β/Δ1 της ΓΓΙ, ως μέλος. 

3. Ανθοπούλου Ουρανία, Προϊσταμένη Μονάδας Β.3 
της ΕΥΔ του Ε.Π.Α&ΕΚ Στέλεχος της Γ.Γ.ΔΚ&ΑΠ του 
Υπ.Α&ΚΠ, ως μέλος. 

4. Καφατσάκη Σταματία, Στέλεχος ΕΥΣΕΚΤ της 
Γ.Γ.ΔΚ&ΑΠ του Υπ.Α&ΚΠ, ως μέλος. 

5. Λαουτάρης Παύλος, Εμπειρογνώμων - Αξιολογητής 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&Κ.Π, 
ως μέλος. 

6. Αντωνοπούλου Ασπασία Εμπειρογνώμων - Αξιο- 
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λογήτρια Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του 
ΥπΑ&ΚΠ, ως μέλος. 

7. Μακράκη Σαραφίδου Αθηνά, Εμπειρογνώμων - Αξιο- 
λογήτρια Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του 
ΥπΑ&ΚΠ, ως μέλος. 

Αναπληρωματικά Μέλη 

1. Σαρρή Αμαλία, Προϊσταμένη Δ/νσης Απασχόλησης, 
Κοινωνικής Προστασίας & Ασφάλισης της ΓΓΙ, ως πρό¬ 
εδρος. 

2. Νταίλιάνη Κωνσταντίνα, υπάλληλος της ΓΓΙ, κλάδου 
ΠΕ Πληροφορικής με βαθμό Α', ως μέλος. 

3. Μεγάλου Αννα, υπάλληλος της ΓΓΙ, κλάδου ΠΕ Δι¬ 
οικητικής Οργάνωσης με βαθμό Α', ως μέλος. 

4. Σάντρους Μαρία, υπάλληλος της ΓΓΙ, κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού με βαθμό Α', ως μέλος. 

5. Βανικιώτη Σταυρούλα Εμπειρογνώμων - Αξιολογή- 
τρια Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&ΚΠ, 
ως μέλος. 

6. Κατσά Μαρία Εμπειρογνώμων - Αξιολογήτρια Μέ¬ 
λος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&ΚΠ, ως 
μέλος. 

7. Τσουκλείδη Ελεάννα Εμπειρογνώμων - Αξιολογήτρια 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&ΚΠ, ως 
μέλος. 

Γ ραμματεία: 

1. Χαρακοπούλου Αικατερίνη, υπάλληλος της ΓΓΙ, κλά¬ 
δου ΠΕ Διοικητικής Οργάνωσης με βαθμό Β'. 

2. Μαγουλά Ζωή, υπάλληλος της ΓΓΙ, κλάδου ΔΕ Δι¬ 
οικητικού Λογιστικού με βαθμό Α'. 

3. Χριστοφιλίδης Πέτρος, υπάλληλος της ΓΓΙ, κλάδου 
ΠΕ Διοικητικής Οργάνωσης με βαθμό Β'. 

3. Η Επιτροπή Ελέγχου Πληρότητας/Αξιολόγησης έχει 
την ευθύνη: 

• του ελέγχου πληρότητας των νομιμοποιητικών δι- 
καιολογητικών, 

• του ελέγχου επιλεξιμότητας όσον αφορά την τήρη¬ 
ση των τυπικών όρων της Πρόσκλησης, 

• της εξέτασης των ενστάσεων, προσφυγών, αιτήσεων 
θεραπείας, κλπ διοικητικών προσφυγών, που υποβάλλο¬ 
νται από τους συμμετέχοντες φορείς, σε όλα τα στάδια 
της αξιολόγησης, 

• της αξιολόγησης των προτάσεων που θα έχουν 
περάσει επιτυχώς από τον έλεγχο πληρότητας, με βάση 
τα κριτήρια αξιολόγησης που αναφέρονται στην Προ¬ 
κήρυξη και τον Οδηγό Εφαρμογής. 

4. Η Επιτροπή Αξιολόγησης συντάσσει έκθεση αιτιο¬ 
λόγησης για την πρόκριση ή απόρριψη των προτάσεων, 
με βάση τα συγκεκριμένα κριτήρια των πεδίων αξιο¬ 
λόγησης, όπως αναφέρονται στον Οδηγό Εφαρμογής 
του β' κύκλου. 

Με τη συγκέντρωση των τελικών βαθμολογιών των 
προτάσεων εκδίδεται πόρισμα της Επιτροπής Αξιολό¬ 
γησης με τις τυχόν παρατηρήσεις και υποδείξεις προς 
τους αναδόχους ώστε να αναμορφώσουν τα σχέδια 
τους. 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης τηρεί πρακτικά σε όλα τα 
στάδια αξιολόγησης. 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Ισότητας εκδίδει απόφαση έγκρι¬ 
σης των προτάσεων με βάση το πόρισμα της Επιτρο¬ 
πής Αξιολόγησης που θα περιλαμβάνει και υποδείξεις 
συμμόρφωσης προς τους αναδόχους. 

5. Για τη διευκόλυνση του έργου της ανωτέρω επι¬ 
τροπής συνιστώνται και συγκροτούνται με την παρούσα 


απόφαση οι εξής τέσσερις (4) τριμελείς Υποεπιτροπές 
της ανωτέρω Επιτροπής, στις οποίες συμμετέχουν σε 
κάθε μία από αυτές, οι κάτωθι εμπειρογνώμονες -αξιο- 
λογητές/τριες του Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του 
Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασί¬ 
ας: 

1η Υποεπιτροπή 

1. Χριστίνα Παπαδημητρίου, Προϊσταμένη Τμήματος 
Β/Δ1 της ΓΓΙ. 

2. Ανέστος Νικόλαος, Εμπειρογνώμων - Αξιολογητής 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&Κ.Π. 

3. Παπαγιαννόπουλος Παναγιώτης, Αξιολογητής Μέλος 
Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&Κ.Π 

2η Υποεπιτροπή 

1. Λαουτάρης Παύλος Εμπειρογνώμων - Αξιολογητής 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&Κ.Π. 

2. Καραϊσάς Πέτρος, Εμπειρογνώμων - Αξιολογητής 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&Κ.Π. 

3. Αντωνοπούλου Ασπασία, Εμπειρογνώμων - Αξιο- 
λογήτρια Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του 
ΥπΑ&ΚΠ. 

3η Υποεπιτροπή 

1. Μακράκη Σαραφίδου Αθηνά, Εμπειρογνώμων - Αξιο- 
λογήτρια Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του 
ΥπΑ&ΚΠ. 

2. Κρητικού Ανθή, Εμπειρογνώμων - Αξιολογήτρια Μέ¬ 
λος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&ΚΠ. 

3. Στάσου Μόσχα, Εμπειρογνώμων - Αξιολογήτρια Μέ¬ 
λος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&ΚΠ. 

4η Υποεπιτροπή 

1. Ανθοπούλου Ουρανία, Προϊσταμένη Μονάδας Β.3 
της ΕΥΔ του Ε.Π.Α&ΕΚ Στέλεχος της Γ.Γ.ΔΚ&ΑΠ του 
Υπ.Α&Κ. 

2. Παραδεισοπούλου Πολύμνια, Εμπειρογνώμων - Αξι- 
ολογήτρια Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του 
ΥπΑ&ΚΠ. 

3. Δασκαλάκη Αννα, Εμπειρογνώμων - Αξιολογήτρια 
Μέλος Ενιαίου Μητρώου Αξιολογητών του ΥπΑ&ΚΠ. 

6. Οι ανωτέρω Υποεπιτροπές θα προβούν σε τεχνική 
αξιολόγηση των προτάσεων, σύμφωνα με τις οδηγίες 
της Επιτροπής Ελέγχου Πληρότητας/Αξιολόγησης και 
η βαθμολογία των κριτηρίων αξιολόγησης κάθε Υποε¬ 
πιτροπής θα παραδίδεται, ως εισήγησή τους στην Επι¬ 
τροπή, η οποία θα έχει την ευθύνη έκδοσης των αποτε¬ 
λεσμάτων της τεχνικής αξιολόγησης των προσφορών. 

7. Η Γ ραμματεία της Επιτροπής είναι αρμόδια για το 
σχεδίασμά και την παρακολούθηση της διαδικασίας της 
τεχνικής αξιολόγησης των σχεδίων,για την προώθησή 
τους στα μέλη της Επιτροπής και των Υποεπιτροπών, 
την αποθήκευση και τη ροή των φακέλων των προ¬ 
τάσεων, τη διαμόρφωση των χώρων αξιολόγησης,την 
προσαρμογή και τον έλεγχο εφαρμογής του μηχανο¬ 
γραφικού συστήματος αξιολόγησης των προτάσεων, την 
εξαγωγή των μηχανογραφημένων αποτελεσμάτων. 

8. Το έργο της Επιτροπής θα διεκπεραιωθεί σε ώρες 
εκτός ωραρίου εργασίας των υπαλλήλων - μελών της 
Επιτροπής, με διάρκεια έως 2,5 μηνών, από 16 Αυγούστου 
2006 και με λήξη την 31η Οκτωβρίου 2006, είναι αμει- 
βόμενο. Για τον καθορισμό της σχετικής αποζημίωσης 
θα εκδοθεί κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 
Και Οικονομίας και Οικονομικών. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Αυγούστου 2006 

Η Γενική Γραμματέας 
ΕΥΓΕΝΙΑ ΤΣΟΥΜΑΝΗ 

-♦- 

Αριθ. 2/45579/0023/Α (3) 

Αναπροσαρμογή ονομαστικής Αξίας τιμαριθμοποιημέ- 
νων ομολόγων λήξης 25.7.2025 στις 31.8.2006. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 31 και 32 του ν. 1914/1990 
«Εκσυγχρονισμός και ανάπτυξη του Δημόσιου τομέα και 
της Κεφαλαιαγοράς, φορολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ 178Α/17.12.1990). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 2187/1994 «Ρύθμιση 
θεμάτων δημοσίου χρέους» (ΦΕΚ 16Α/8.2.1994). 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 5 έως και 12 του ν. 
2198/1994 «Αύξηση αποδοχών δημοσίων υπαλλήλων εν 
γένει, σύναψη δανείων υπό του Ελληνικού Δημοσίου και 
δημιουργία στην Τράπεζα της Ελλάδος Συστήματος 
Παρακολούθησης Συναλλαγών επί τίτλων με λογιστική 
μορφή (άϋλοι τίτλοι)» (ΦΕΚ 43Α/ 22.3.1994). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 11 του ν. 2459/1997 «Κα¬ 
τάργηση φορολογικών απαλλαγών και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 17 Α718.2.1997), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 
9 του ν. 2579/1998). 

5. Τ ις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2628/1998 (ΦΕΚ 
151 /Α/1998), τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 2682/1999 
(ΦΕΚ 16 Α/1999), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 37 
του ν. 3130/2003 (ΦΕΚ 76/Α/2003). 

6. Τ ις διατάξεις των άρθρων 64,90 και 91 του ν. 2362/1995 
«Περί Δημοσίου λογιστικού ελέγχου των δαπανών του 
κράτους και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 247/Α/ 27.11.1995). 

7. Την υπ’ αριθμ. 2021180/2981/0023/31.3.1997 απόφαση 
του Υπουργού των Οικονομικών «Περί των δαπανών 
σύναψης έκδοσης και εξυπηρέτησης κ.λ.π. των δανείων 
του δημοσίου (ΦΕΚ 286/Β/10.4.1997)». 

8. Τις διατάξεις του ν. 2628/6.7.98 «Σύσταση Νομικού 
Προσώπου Δημοσίου Δικαίου με την επωνυμία Οργα¬ 
νισμός Διαχείρισης Δημοσίου Χρέους (Ο.Δ.ΔΗ.Χ.) και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 151 Α/6.7.1998). 

9. Την υπ’ αριθμ. 37930/ΔΙΟΕ1264/14.10.2005 (ΦΕΚ 1432 
Β’) απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Οικονομικών «Ανάθεση αρμοδιοτήτων του Υπουργού 
Οικονομίας και Οικονομικών στους Υφυπουργούς Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών». 

10. Την υπ’ αριθμ. 2/16773/0023/Α/20.3.2003 απόφαση 
του Υπουργού Οικονομικών «Εκδοση στις 27.3.2003 κοι- 
νοπρακτικού τιμαριθμοποιημένου ομολογιακού δανεί¬ 
ου, σε άϋλη μορφή, λήξης 25.7.2025», καθώς και τις υπ’ 
αριθμ. 2/5333/0023Α/30.1.2004, 2/17201/0023Α/2.4.2004, 
2/32020/0023Α/16.6.2005 και 2/18746/0023Α/7.4.2006 
όμοιες, για την επανέκδοση (ιό οροπίπς) στις 3.2.2004, 
5.4.2004, 21.6.2005 και 12.4.2006, αντίστοιχα. 

11. Την υπ’ αριθμ. 2/13615/0023/Α/13.3.2006 (ΦΕΚ 387/Β/ 
30.3.2006) απόφαση Υπουργού Οικονομίας & Οικονομι¬ 
κών «Επανακαθορισμός του Δείκτη Αναφοράς της ημε¬ 
ρομηνίας έναρξης των τιμαριθμοποιημένων ομολόγων, 
λήξης 25.7.2025, έτος βάσης 2005=100», αποφασίζουμε: 


1. Την αναπροσαρμογή της ονομαστικής αξίας, των 
τιμαριθμοποιημένων ομολόγων, Ι8ΙΝ ΟΒ 03 38001 531, 
λήξης 25.7.2025, σταθερού επιτοκίου 2,90% λόγω της 
εξέλιξης του Εναρμονισμένου Δείκτη Τιμών Κατανα¬ 
λωτή για την Ευρωζώνη εξαιρουμένου του καπνού και 
σύμφωνα με τους γενικούς όρους έκδοσής τους, για τον 
μήνα Αύγουστο 2006, όπως παρακάτω: 

ΛΟΓΟΣ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΔΕΙΚΤΗΣ ΔΕΙΚΤΩΝ ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟ 

ΑΝΑΠΡΟΣΑ- ΟΝΟΜΑΣΤΙΚΗ ΑΝΑΦΟΡΑΣ (ΙΝΟΕΧ) ΣΜΕΝΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ 
ΓΗΣ ΑΞΙΑ (ΒΑΤΙΟ) 

31 . 8.2006 7 . 200 . 000 . 000,00 102,50774 1,08092 7 . 782 . 624 . 000,00 

Ο λόγος δεικτών είναι το πηλίκο του δείκτη αναφοράς 
31.8.2006 προς τον δείκτη αναφοράς κατά την ημερο¬ 
μηνία έναρξης. Ο Δείκτης αυτός της ημερομηνίας έναρ¬ 
ξης καθορίζεται ως ο Δείκτης Αναφοράς Πληθωρισμού 
Βάσης και ορίζεται ύστερα από τον επανακαθορισμό 
σε νέο έτος βάσης 2005=100, στο 94,83337, για δε τον 
υπολογισμό του χρησιμοποιείται ο μη αναθεωρημένος 
(υηΓΘνίεθά) ΗΙΟΡ της ημερομηνίας έναρξης των ομολό¬ 
γων στο νέο έτος βάσης 2005=100. Ο λόγος δεικτών 
στρογγυλοποιείται στα πέντε δεκαδικά ψηφία. 

Κάλυψη δαπάνης. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλεί- 
ται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού, 
για το τρέχον έτος. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Αυγούστου 2006 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΤΡΟΣ ΔΟΥΚΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 2892 /0051 (4{ 

Σύσταση ελεγκτικής ομάδας για τη διενέργεια ελέγχου 
στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Υγεία - Πρόνοια. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 2860/2000 «Διαχείρι¬ 
ση, παρακολούθηση και έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου 
Στήριξης και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 251), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με το άρθρο 23 του ν. 3148/2003 (ΦΕΚ Α' 136). 

2. Την υπ’ αριθμ. 37930/ΔΙΟΕ 1264/14.10.2005 κοινή 
απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οι¬ 
κονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός αρμοδιοτήτων 
των Υφυπουργών Οικονομίας και Οικονομικών» (ΦΕΚ Β' 
1432), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 5733/ΔΙΟΕ 
179/9.2.2006 (ΦΕΚ Β' 204) όμοια. 

3. Την υπ’ αριθμ. 10536/ΔΙΟΕ 291/10.3.2006 απόφαση 
του Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Μεταβίβα¬ 
ση αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότηση υπογραφής «με 
εντολή Υπουργού» στους Γενικούς Γραμματείς κ.λ.π.» 
(ΦΕΚ Β' 302). 

4. Την υπ’ αριθμ. 2/34257/0004/20.6.2006 απόφαση του 
Υπουργού οικονομίας και Οικονομικών «Τροποποίηση 
της υπ’ αριθμ. 10536/ΔΙΟΕ 291/10.3.2006 απόφασης του 
Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Μεταβίβαση αρ¬ 
μοδιοτήτων και εξουσιοδότηση υπογραφής «με εντολή 
Υπουργού» στους Γενικούς Γραμματείς κ.λ.π.» (ΦΕΚ Β' 
302)» (ΦΕΚ Β' 792). 
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5. Την υπ’ αριθμ. 2/30149/0022/14.6.2006 απόφαση του 
Υφυπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός 
αποζημίωσης των μελών των ελεγκτικών ομάδων του 
άρθρου 17 (παρ. 6 και 7) του ν. 2860/2000» (ΦΕΚ Β' 879). 

6. Την υπ’ αριθμ. 2/7240/0022/12.03.2003 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομίας και Οικονομικών «Καθορισμός του 
ύψους της εκτός έδρας αποζημίωσης και των εξόδων 
μετακίνησης μελών των ελεγκτικών ομάδων του άρθρου 
17 (παρ. 6) του ν. 2860/2000» (ΦΕΚ Β' 310). 

7. Το εγκεκριμένο πρόγραμμα ελέγχων της Επιτροπής 
Δημοσιονομικού Ελέγχου (ΕΔΕΑ) για το έτος 2006. 

8. Το εγκεκριμένο ετήσιο πρόγραμμα Τεχνικής Βοή¬ 
θειας της ΕΔΕΑ, για το έτος 2006. 

9. Την ανάγκη διενέργειας ουσιαστικού ελέγχου σε 
πράξη του Επιχειρησιακού Προγράμματος Υγεία - Πρό¬ 
νοια, όπως αναφέρεται στο θέμα. 

10. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της από¬ 
φασης προκαλείται δαπάνη 1.260,00 Ευρώ πλέον ερ- 
γοδοτικών εισφορών, για την αμοιβή των ελεγκτών, η 
οποία θα καλυφθεί από το Πρόγραμμα της Τεχνικής 
Βοήθειας της ΕΔΕΑ, αποφασίζουμε: 

1. Συνιστούμε Ελεγκτική Ομάδα για τη διενέργεια ου¬ 
σιαστικού ελέγχου στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Υγεία 

- Πρόνοια, σε ενέργειες χρηματοδοτούμενες από το 
Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης (Ε.Τ.Π.Α.) 
και συγκεκριμένα : 

α) στο σύστημα διαχείρισης της Ειδικής Υπηρεσίας 
Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος Υγεία 
Πρόνοια (Ε.Υ.Δ . Ε.Π. Υγεία Πρόνοια) και 

β) στην Πράξη «Προμήθεια - Εγκατάσταση Ιατρικού και 
Ξενοδοχειακού Εξοπλισμού του Νομαρχιακού Γενικού 
Νοσοκομείου Βόλου» με κωδικό Ο.Π.Σ. 60077, Υποέργο 
1 με τον ίδιο τίτλο, με Τελικό Δικαιούχο την Δημόσια 
Επιχείρηση Ανέγερσης Νοσηλευτικών Μονάδων Ανώνυ¬ 
μη Εταιρεία (ΔΕΠΑΝΟΜ Α.Ε.). 

Μέλη της Ελεγκτικής ομάδας ορίζονται οι εξής: 

• Δημήτριος Υπερήφανος, μηχανικός, υπάλληλος της 
51ης Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ελέγχων του 
ΓΛΚ, ως συντονιστής της ομάδας ελέγχου. 

• Φιλιώ Ζήση, δημοσιονομικός, υπάλληλος της 51ης 
Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ελέγχων του Γ ΛΚ. 

• Δημοσθένης Αντωνόπουλος, δημοσιονομικός, υπάλ¬ 
ληλος της 51ης Διεύθυνσης Προγραμματισμού και Ελέγ¬ 
χων του Γ ΛΚ. 

2. Ο έλεγχος θα διενεργηθεί κατά το χρονικό διάστη¬ 
μα από 19.9.2006 έως και 26.9.2006 και ειδικότερα από 
19.9.2006 έως 22.9.2006 στην Αθήνα και από 24.9.2006 
έως 26.9.2006 στο Βόλο, συμπεριλαμβανομένων των 
ημερών μετακίνησης. Για τις διαδοχικές μετακινήσεις 
της ελεγκτικής ομάδας μπορεί να χρησιμοποιηθεί οποιο- 
δήποτε μέσο μαζικής μεταφοράς, Ι.Χ. επιβατικό αυτοκί¬ 
νητο και ΤΑΧΙ (μόνο για μετακινήσεις εντός των ορίων 
Νομού). 

3. Έργο της ελεγκτικής ομάδας ειδικότερα είναι: 

- Ο έλεγχος του συστήματος διαχείρισης Ειδικής Υπη¬ 
ρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
Υγεία Πρόνοια (Ε.Υ.Δ . Ε.Π. Υγεία Πρόνοια), σε ότι αφορά 
τη δυνατότητα αποτελεσματικής διαχείρισης του εν 
λόγω Επιχειρησιακού Προγράμματος, σύμφωνα με τις 
εθνικές και κοινοτικές διατάξεις, 

- Ο έλεγχος της διαδικασίας ένταξης της ελεγχό¬ 
μενης πράξης στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα Υγεία 

- Πρόνοια, 


- Η διαπίστωση της πορείας υλοποίησης της ελεγχό¬ 
μενης πράξης, από το Τελικό Δικαιούχο ΔΕΠΑΝΟΜ Α.Ε. 
σύμφωνα με τις εθνικές και κοινοτικές διατάξεις, 

- Η πληρότητα και η νομιμότητα των δικαιολογητικών 
και λοιπών παραστατικών στοιχείων πληρωμών και 

- Η επιτόπια εξακρίβωση της πορείας υλοποίησης του 
φυσικού αντικειμένου του ελεγχόμενου υποέργου. 

Μετά το πέρας του ελέγχου θα συνταχθεί έκθεση με 
τα αποτελέσματα ελέγχου, σύμφωνα με το άρθρ. 1 παρ. 
1 της υπ’ αριθμ. 907/052/2.7.2003 (ΦΕΚ878/2.7.2003. τ.Β') 
κοινής υπουργικής απόφασης. 

4. Στα μέλη της ελεγκτικής ομάδας θα καταβληθεί 
η αποζημίωση, η οποία προβλέπεται από την απόφα¬ 
ση που αναφέρεται στο στοιχείο 5 του προοιμίου της 
παρούσας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευτεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Αυγούστου 2006 

Με εντολή Υφυπουργού 
Η Γ ενική Διευθύντρια 
ΚΟΡΙΝΝΑ ΑΝΤΩΝΟΜΑΝΩΛΑΚΗ 

-♦- 

Αριθμ. 7010 (5) 

Καθορισμός ώρας έναρξης εργασίας του προσωπικού 
Γραφείων των Υπηρεσιών του Υπουργείου Δημόσι¬ 
ας Τάξης και της Εθνικής Υπηρεσίας Πληροφοριών. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Το άρθρο 1 παρ. 6 του ν. 1157/1981 (Α' 126) «Περί 
κυρώσεως της από 29.12.1980 Πράξεως Νομοθετικού 
Περιεχομένου του Προέδρου της Δημοκρατίας «περί 
καθιερώσεως πενθημέρου εβδομάδας εργασίας των 
δημοσίων εν γένει υπηρεσιών και ρυθμίσεως συναφών 
θεμάτων» και τροποποιήσεως διατάξεων ταύτης». 

2. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ¬ 
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 (Α' 98). 

3. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ/1692 από 27.6.2006 
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη¬ 
σης και Αποκέντρωσης «Καθιέρωση ωρών προσέλευσης 
και αποχώρησης των υπαλλήλων των δημοσίων υπηρε¬ 
σιών και των Ν.Π.Δ.Δ.» (Β' 769). 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/Γρ.Υπ.2868,18371, Εμπ.341 
από 28.8.2006 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης «Μεταβίβαση 
στον Υπουργό Δημόσιας Τάξης της αρμοδιότητας κα¬ 
θορισμού του ωραρίου εργασίας των υπηρεσιών του 
Υπουργείου Δημόσιας Τάξης και της Ε.Υ.Π.». 

5. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Αρθρο 1 

Καθορισμός ώρας έναρξης εργασίας 

1. Καθορίζεται, καθόλη τη διάρκεια του έτους, η 07.30 
ώρα, ως ώρα έναρξης της εργασίας του προσωπικού 
των γραφείων των κεντρικών και περιφερειακών Υπη¬ 
ρεσιών των Σωμάτων και Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Δημόσιας Τάξης, καθώς και της Εθνικής Υπηρεσίας 
Πληροφοριών. 

2. Το ανωτέρω προσωπικό θα απασχολείται στα όρια 
που καθορίζονται από τις ισχύουσες διατάξεις περί 
ωραρίου εργασίας. 
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Αρθρο 2 
Έναρξη ισχύος 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευση της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 2 Σεπτεμβρίου 2006 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΒΥΡΩΝ Γ. ΠΟΛΥΔΩΡΑΣ 
-♦- 

Αριθμ. 52170 (6) 

Έγκριση σύμβασης μίσθωσης έργου στο Δήμο Χολαρ- 
γού Νομ. Αττικής. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνω¬ 
ση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 
107). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 «Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 206/Α'/δ.10.1997). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
«Ρυθμίσεις του συστήματος προσλήψεων και θεμάτων 
δημόσιας διοίκησης» (ΦΕΚ 151/Α/6.8.2004). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 28 παρ. 5 του ν. 2190/1994 
«περί βαθμολογικού συστήματος μεταξύ άλλων και των 
υπαλλήλων Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (ΦΕΚ 
28/Α73.3.1994), 

5. Την υπ’ αριθμ. Φ.7/ΟΔΕΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.&Α. 

6. Την υπ’ αριθμ. Φ.7/ΟΔΕΚΕΠ/10307/17.5.2Θ06 έγγραφο 
του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.&Α. 

7. Το υπ’ αριθμ. Φ.7/2/ΟΔΕ ΚΕΠ/13131/1.9.2006 έγγραφο 
του Γραφείου Υφυπουργού του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.&Α., με το 
οποίο κατανέμεται μία (1) σύμβαση μίσθωσης έργου, 
διάρκειας έως 24 μήνες, για τη στελέχωση του ΚΕΠ του 
Δήμου Χολαργού, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την πρόσληψη ενός (1) ατόμου με σύμ¬ 
βαση μίσθωσης έργου και για χρονικό διάστημα εικο- 
σιτεσσάρων (24) μηνών από το Δήμο Χολαργού για το 
Κέντρο Εξυπηρέτησης Πελατών. 

2. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου αυτού ορίζεται ο 
Δήμος Χολαργού. 

Κάθε σύμβαση θα συναφθεί ηλεκτρονικά και θα απο¬ 
σταλεί με το ταχυδρομείο στην ΟΔΕ του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.&Α. 
μαζί με την κοινή απόφαση λύσης της προηγούμενης 
σύμβασης. Σε διαφορετική περίπτωση η νέα σύμβαση 
δε θα γίνεται δεκτή και θα επιστρέφεται. 

Σε περίπτωση αποχώρησης, παραίτησης, διακοπής 
κλπ. της σύμβασης έργου με πρωτοβουλία του συμβασι- 
ούχου δεν θα συνάπτεται νέα σύμβαση σε συνέχεια της 
προηγούμενης που διακόπηκε, χωρίς την προηγούμενη 
έγκριση της ΟΔΕ/ΚΕΠ/ ΥΠΕΣΔΔΑ, η οποία θα πρέπει να 
έχει ενημερωθεί από την αρμόδια υπηρεσία των ΟΤΑ 
Α' και Β' βαθμού. Σε διαφορετική περίπτωση το ΥΠΈΣ. 
Δ.Δ.&Α. δε θα κάνει δεκτή τη σύμβαση αλλά καθ δε θα 
τη χρηματοδοτήσει. 

Οι ανωτέρω συμβάσεις λήγουν (ανεξάρτητα από τη 
διάρκειά τους) από το χρονική στιγμή που το ΚΕΠ θα 
στελεχωθεί με μόνιμο προσωπικό. 


«Η αμοιβή ορίζεται σε 10.560€ ετησίως μέχρι τη συ¬ 
μπλήρωση χρονικού διαστήματος 24 μηνών, κατά το 
οποίο το έργο συγχρηματοδοτείται από το Μέτρο 2.2 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Κοινωνία της Πλη¬ 
ροφορίας». 

Για το χρονικό διάστημα πλέον του 24μήνου η αμοιβή 
ορίζεται 12.000,00 € ετησίως και χρηματοδοτείται από 
τον Τακτικό Προϋπολογισμό. 

Προϋπόθεση της κατάρτισης των συμβάσεων είναι η 
πλήρης ετοιμότητα λειτουργίας του ΚΕΠ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Σεπτεμβρίου 2006 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 5260 (7) 

Έγκριση σύναψης συμβάσεων μίσθωσης έργου στο 
Πνευματικό Κέντρο Δήμου Φιλιατών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997, όπως 
ισχύουν σήμερα. 

2. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ ΕΓΚΡ. 1/300/13982/28.7.2006 
απόφαση της Επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της ΠΥΣ 
55/98 και την υπ’ αριθμ. 41292/4.8.2006 απόφαση κατα¬ 
νομής του Υφυπουργού Εσωτερικών Δημ. Διοίκησης 
και Αποκέντρωσης, με τις οποίες εγκρίθηκαν συμβά¬ 
σεις μίσθωσης έργου στο Πνευματικό Κέντρο Δήμου 
Φιλιατών. 

3. Το υπ’ αριθμ. 42804/4.8.2006 έγγραφο του Τμήματος 
προσωπικού ΟΤΑ του ΥΠΕΣΔΔΑ. 

4 Την υπ’ αριθμ. 5/5345/4.2.2005 εγκύκλιο του ΥΠΕΣ¬ 
ΔΔΑ. 

5 Την υπ’ αριθμ. 5/2006 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Πνευματικού Κέντρου Δήμου Φιλιατών 

6 Τη βεβαίωση του Νομικού Συμβούλου της ΤΕΔΚ 
Ν. Θεσπρωτίας, ότι πρόκειται για γνήσιες συμβάσεις 
έργου και δεν υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία, απο¬ 
φασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη σύναψη τεσσάρων συμβάσεων μίσθω¬ 
σης έργου με τις εξής ειδικότητες: 

Διευθυντής Ωδείου, μία (1) σύμβαση 

Δάσκαλος βιολιού, μία (1) σύμβαση. 

Δάσκαλος κιθάρας ή πιάνου ή φλάουτου, μία (1) σύμ¬ 
βαση 

Δάσκαλος μπουζουκιού, μία (1) σύμβαση. 

Η διάρκεια κάθε σύμβασης ορίζεται σε ένα έτος από 
την υπογραφή της. 

Το ετήσιο συνολικό ποσό αμοιβής των ανωτέρω ανέρ¬ 
χεται στο ποσό των 30.000,00 €. 

Οι ανωτέρω συμβάσεις δεν υποκρύπτουν εξαρτημένη 
εργασία. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηγουμενίτσα, 17 Αυγούστου 2006 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Γ. ΠΑΝΟΖΑΧΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ. οικ. 10098 (8) 

Έγκριση Συμβάσεων ΜίσθωσηςΈργου στο Δήμο Μα- 
λακασίου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997. 

2. Το υπ’ αριθμ. 32928/23.6.2006 έγγραφο του ΥΠΕΣ- 
ΔΔΑ. 

3. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. ΕΓΚΡ. 1/220/12077/22.6.2006 
απόφαση της επιτροπής του άρθρου 2 παρ. 1 της υπ’ 
αριθμ. 55/1998 . 

4. Την υπ’ αριθμ. 32903/22.6.2006 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Εσωτερικών, Δημ. Δ/σης & Αποκ/σης. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 
98/Α'), αποφασίζουμε:. 

Όπως ο Δήμος Μαλακασίου προβεί στη σύναψη Συμ¬ 
βάσεων ΜίσθωσηςΈργου ενός έτους (από την ημε¬ 
ρομηνία υπογραφής της σύμβασης) ενός (1) ατόμου 
ειδικότητας: 

Ένας (1) Προσωπικό Καθαριότητας 

Τέλος σας επισημαίνουμε ότι σε περίπτωση που οι 
ανωτέρω ανάγκες έχουν καλυφθεί σε προσωπικό είτε με 
μετάταξη είτε με πρόσληψη μόνιμου, παρακαλούμε να 
ενημερώσετε απευθείας το ΥΠΕΣΔΔΑ, Γενική Δ/νση Τοπ. 
Αυτ/σης, Δ/νση Οργ. & Λειτ. ΟΤΑ, Τμήμα Προσωπικού, 
εντός πέντε (5) ημερών από τη λήψη της παρούσας. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δήμου Μαλακασίου το ύψος 
της οποίας ανέρχεται στο ποσό των 7.000,00 ΕΥΡΩ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίκαλα, 27 Ιουνίου 2006 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΦΩΤΙΟΣ ΓΚΟΥΠΑΣ 

-♦- 

(9) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στην ΑΡΧΟΝΤΗ Γλυκερία του Θωμά. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΘΗΝΩΝ 

Με την υπ’ αριθμ. 4329/31.7.2006 απόφαση του Αντι- 
νομάρχη Αθηνών χορηγείται στην ΑΡΧΟΝΤΗ Γλυκερία 
άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού Λειτουργού. 

Ο Αντινομάρχης 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΑΝΩΜΕΡΙΤΗΣ 


(10) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στην Κοτσώνη Αναστασία. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 2780/11.8.2006 απόφαση του Νομάρχη 
Λακωνίας, χορηγείται άδεια ασκήσεως επαγγέλματος 
Κοινωνικής Λειτουργού κατηγορίας ΠΈ. στην Κοτσώνη 
Αναστασία του Νικολάου. 

Ο Νομάρχης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΦΟΥΡΚΑΣ 

-♦- 

Αριθμ. 3510 (11) 

Παροχή άδειας για τη συγχώνευση αμοιβαίων κεφα¬ 
λαίων που διαχειρίζεται η εταιρεία ΕΡΘ ΑΕΔΑΚ. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΑΓΟΡΑΣ 
(ΑΠΟΦΑΣΗ 436/10.8.2006 του Γενικού Διευθυντή) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του ν. 3283/2004 «Ανώνυ¬ 
μες εταιρείες διαχείρισης αμοιβαίων κεφαλαίων, οργανι¬ 
σμοί συλλογικών επενδύσεων σε κινητές αξίες, αμοιβαία 
κεφάλαια και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α/210/2.11.2004). 

2. Την υπ’ αριθμ. 14/379/18.4.2006 απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς «Μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων και της εξουσίας υπογραφής «Με εντολή 
ΔΣ» στην Εκτελεστική Επιτροπή, στο Γενικό Διευθυντή 
και στους Προϊσταμένους Διευθύνσεων και Τμημάτων της 
Επιτροπής Κεφαλαιαγοράς» (ΦΕΚ Β' 7674/31.5.2006). 

3. Την από 24.7.2006 επιστολή της εταιρείας ΕΡΘ ΑΕ¬ 
ΔΑΚ, το απόσπασμα πρακτικών της από 1.6.2006 συ¬ 
νεδρίασης του διοικητικού της συμβουλίου και το από 
24.7.2006 σχέδιο σύμβασης συγχώνευσης των παρακάτω 
αμοιβαίων κεφαλαίων. 

4. Την από 28 Ιουλίου 2006 εισήγηση της Διεύθυνσης 
Χορήγησης Αδειών και Εποπτείας Φορέων της Κεφα¬ 
λαιαγοράς, αποφασίζει: 

Παρέχει άδεια για τη συγχώνευση των αμοιβαίων 
κεφαλαίων «ΕυΒΟΒΑΝΚ ΡΙ_υ8 ΟΜΟΛΟΓΙΑΚΟ ΕΞΩΤΕΡΙ¬ 
ΚΟΥ» και «ΕυΒΟΒΑΝΚ ΒΡΑΧΥΠΡΟΘΕΣΜΩΝ ΤΟΠΟΘΕ¬ 
ΤΗΣΕΩΝ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΕΩΣ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ» δί 
απορροφήσεως του δεύτερου από το πρώτο, σύμφωνα 
με το σχέδιο σύμβασης συγχώνευσης που υπέβαλε η 
διαχειρίστρια εταιρεία ΕΡΘ ΑΕΔΑΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Με εντολή Διοικητικού Συμβουλίου 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΛΛΙΑΣ 
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